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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2008 Ausgegeben am 27. Mirz 2008 Teil 11

107. Verordnung: Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau-Ausbildungsordnung

107. Verordnung des Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit iiber die
Berufsausbildung im Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau (Seilbahnfachmann/
Seilbahnfachfrau-Ausbildungsordnung)

Auf Grund der §§ 8 und 24 des Berufsausbildungsgesetzes, BGBI. Nr. 142/1969, zuletzt geidndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 5/2006, wird verordnet:

Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau

§ 1. (1) Der Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau ist mit einer Lehrzeit von drei Jahren als
Ausbildungsversuch eingerichtet.

(2) In die Ausbildung im Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau kann bis zum Ablauf des
31. Dezember 2012 eingetreten werden.

(3) Die in dieser Verordnung gewdhlten Begriffe schliefen jeweils die minnliche und weibliche
Form ein. Im Lehrvertrag, Lehrzeugnis, Lehrbrief und im Lehrabschlusspriifungszeugnis ist der Lehr-
beruf in der dem Geschlecht des Lehrlings entsprechenden Form (Seilbahnfachmann oder
Seilbahnfachfrau) zu bezeichnen.

Berufsprofil

§ 2. Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der im Lehrberuf
Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau ausgebildete Lehrling befdhigt werden, die nachfolgenden
Titigkeiten fachgerecht, selbstidndig und eigenverantwortlich ausfithren zu konnen:

1. Anwenden der Betriebsordnung und der Beforderungsbedingungen sowie der einschligigen
Gesetzesvorschriften,

2. Anwenden und Umsetzen von Wartungs- und Instandhaltungspldnen sowie Fiihren von
Betriebstagebtichern,

3. Bedienen, Warten, Instandhalten und Uberpriifen von Baugruppen, Maschinen und Geriiten der
Seilbahn- und Schlepplifttechnik,

4. Pflegen, Warten, Instandhalten und Uberpriifen der Seile von Seilbahn- bzw. Schleppliftanlagen,
5. Bedienen von Seilbahn- bzw. Schleppliftanlagen unter Beriicksichtigung der sicherheits-
technischen Aspekte,
6. Anwenden der betrieblichen Signal- und Kommunikationsanlagen wie zB von Funksystemen,
7. Beraten und Informieren von Kunden sowie Behandeln von Reklamationen,
8. Ausfitlhren von Arbeiten unter Beriicksichtigung der einschldgigen Sicherheits- und
Umweltschutzvorschriften sowie von Normen und Qualititsstandards.
Berufsbild

§ 3. (1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau wird folgendes
Berufsbild festgelegt. Die angefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sind spitestens in dem jeweils
angefiithrten Lehrjahr beginnend derart zu vermitteln, dass der Lehrling zur Ausiibung qualifizierter
Tidtigkeiten im Sinne des Berufsprofils befihigt wird, die insbesondere selbststindiges Planen,
Durchfiihren, Kontrollieren und Optimieren einschlief3t.
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Pos. 1. Lehrjahr | 2. Lehrjahr | 3. Lehrjahr
1 Handhaben, Reinigen und Instandhalten der zu verwendenden Werkzeuge, Maschinen, Geriite,
) Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
2. Kenntnis der Betriebs- und Rechtsform des Lehrbetriebes
Kenntnis der Ziele und der
3 Marktposition des Kenntnis der fiir den Betrieb mafgeblichen Standorteinfliisse
’ Lehrbetriebes sowie der und des Kundenverhaltens
Standorteinfliisse
4 Kenntnis des organisatorischen Aufbaus sowie der Aufgaben und Zustiandigkeiten der einzelnen
’ Betriebsbereiche
Grundkenntnisse der einschlidgigen gesetzlichen Bestimmungen (zB Seilbahngesetz,
5. Schleppliftverordnung) sowie Kenntnis und Anwendung der Betriebsvorschriften und
Beforderungsbedingungen
6 Kundengerechtes Verhalten und kundengerechte Kommunikation (zB Fiihren von
' Beratungsgesprichen, Informieren iiber Dienstleistungen, Behandeln von Reklamationen)
7. - Kenntnis des Ablaufes des Fahrgastverkehrs
Grundkenntnisse der betrieblichen Kosten, deren
8. Beeinflussbarkeit und deren Auswirkungen sowie der -
Verrechnungssysteme
Technische Grundkenntnisse
9 der angewandten Kassen- Technische Kenntnisse der angewandten Kassensysteme und
' systeme und der Zutritts- der Zutrittskontrolle
kontrolle
10 Kenntnis der Arbeitsplanung | Durchfiihren der Arbeitsplanung; Festlegen von
) und Arbeitsvorbereitung Arbeitsschritten, Arbeitsmitteln und Arbeitsmethoden
11 Kenntnis der Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften, Verwendungsméglichkeiten und
’ Bearbeitungsmoglichkeiten
12. Lesen von technischen Unterlagen wie von Skizzen, Zeichnungen, Plidnen, Schaltpldanen usw.
13. Anfertigen von Skizzen
14 Handhaben von Mess- und Messen von mechanischen und 3
) Priifgeriten elektrischen Grofien
Fertigkeiten in der Werkstoffbearbeitung (Metall, Kunststoft)
15. von Hand und unter Verwendung von Maschinen und Geriten -
(zB Drehen, Frisen)
Grundkenntnisse der . . .
16. Hydraulik und Pneumatik Kenntnis der hydraulischen und pneumatischen Steuerungen
Herstellen von einschldgigen 1osbaren (wie zB Schrauben) und unldsbaren Verbindungen (wie
17. zB Schweiflen, Nieten, Loten, Kleben) unter Beachtung der Gefahren und unter Anwendung der
MafBnahmen zur Unfallverhiitung
Grundkenntnisse der Kenntnis der wichtigsten
18 wichtigsten Arten des Arten des Oberfldchenschutzes _
’ Oberfldachenschutzes zur zur Verhinderung der
Verhinderung der Korrosion Korrosion
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr
19 B Ausbauen und Einbauen von Maschinenelementen und
) Bauteilen
20. Kenntnis der Elektrotechnik und Elektronik
21 Kenntnis der Gefahren des _ _
) elektrischen Stromes
Kenntnis des Betriebes und der | Beheben von einfachen
2 B Anwendung elektrischer und Fehlern und Austauschen
) elektronischer Bauteile und einfacher elektrischer und
Baugruppen elektronischer Bauteile
Grundkenntnisse der
Bustechnik und der
23. - - . .
freiprogrammierbaren
Steuerungen
24 3 Kenntnis der elektrischen Seilbahnausriistungen und
’ -steuerungen
25 Kenntnis der Kraft-, Kiihl- und Schmierstoffe und anderer Betriebsfliissigkeiten sowie iiber deren
’ Eigenschaften
26 Kenntnis und Anwendung der Sicherheitsvorschriften iiber die Lagerung und den Umgang mit
) brennbaren Fliissigkeiten
Kenntnis der Instandhaltungs- und Wartungsplidne sowie des .. .
27 Betriebstagebuchs und Hauptuntersuchungsberichtes Fiihren des Betricbstagebuchs
Grundkenntnisse des Aufbaus und der Funktion von Standseil-
28. und Seilschwebebahnen (Pendelseilbahn, Umlaufseilbahn), —
ihrer Stationseinrichtungen sowie von Schleppliften
Grundkenntnisse des Aufbaus
ur}d fler Funktion der ‘pauhchen Kenntnis des Aufbaus und der Funktion sowie Mitarbeit bei der
Einrichtungen von Seilbahnen - - .
. . . Wartung, Instandhaltung und Uberpriifung der baulichen
29. bzw. Schleppliften im Bereich | . . . . . .
. . - Einrichtungen von Seilbahnen bzw. Schleppliften im Bereich
der Seilbahnstiitzen, Stiitzen- . - e
der Stationen und bei Stiitzenfundamenten
fundamente und
-ausriistungen
Bedienung, Wartung,
Instandhaltung und
Kenntnis des Aufbaus und der Funktion sowie Mitarbeit bei der Ul?erprufung von Funktion von
. - . seilbahntechnischen
Bedienung, Wartung, Instandhaltung und Uberpriifung von o .
. . . . . Einrichtungen wie zB
Funktion von seilbahntechnischen Einrichtungen wie zB . s
30. . e . Kabinen, Tiirsystemen,
Kabinen, Tiirsystemen, Bremsen, Klemmen, Gehéngen,
. N . Bremsen, Klemmen,
Laufwerken, Antrieben, Kraftiibertragungseinrichtungen, N
Getrieben, Kupplungen und Schaltungen Geha}ngen, Laufwerken,
’ Antrieben, Kraftiibertragungs-
einrichtungen, Getrieben,
Kupplungen und Schaltungen
Kenntnis der Seile, Seilpflege, Seilkontrolle, Seilmeldebogen Seilpflege sowie Wartung,
31. und Seilabspannungen sowie Mitarbeit bei der Seilpflege, Instandhaltung und
Wartung, Instandhaltung und Uberpriifung von Seilen Uberpriifung von Seilen
Kenntnis der Funktionsweise sowie Mitarbeit bei der Bedienung gsgll:neﬁ f(tlaeliliengz]n;l:rzw.
32. der Seilbahn- bzw. Schleppliftanlage und der Not-, Hilfs- und pp &

Bergeantriebe

Not-, Hilfs- und Bergeantriebe
im Anlassfall
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr | 3. Lehrjahr
Kenntnis des Aufbaus und der
33 Funktion der betrieblichen Anwendung der betrieblichen Signal- und Kommunikations-
’ Signal- und Kommunikations- | anlagen wie zZB von Funksystemen
anlagen wie zB Funksysteme
Kenntnis des betrieblichen
34 Bergeplans sowie des Anwendung des betrieblichen Bergeplans sowie der
’ Umganges mit den Bergeeinrichtungen im Anlassfall
Bergeeinrichtungen
Kenntnis der Krisen-
35 _ priaventionsmafinahmen und _
’ der Krisenkommunikations-
pléne
Grundkenntnisse des
P¥stenbaus und der Kenntnis des Pistenbaus unter den Aspekten Sicherheit,
36. Pistenerhaltung unter den Okologie und Wirtschaftlichkeit
Aspekten Sicherheit, Okologie &
und Wirtschaftlichkeit
37 _ Kenntnis und Mitarbeit bei der Pistenerhaltung unter den
’ Aspekten Sicherheit, Okologie und Wirtschaftlichkeit
Gruqd }fen.rltnlsse der Kenntnis und Anwendung des betriebsspezifischen
38. Qualitédtssicherung und . . - .
. Qualititsmanagements einschlieBlich Dokumentation
Qualitédtskontrolle
39. Grundlegende Kommunikation in englischer Sprache
40. Kenntnis des betrieblichen Brandschutzes sowie der vorbeugenden BrandschutzmalBnahmen
41. Kenntnis und Anwendung der betrieblichen EDV (Hard- und Software)
Die fiir den Beruf relevanten Mafinahmen und Vorschriften zum Schutz der Umwelt:
Grundkenntnisse der betrieblichen Manahmen zum sinnvollen Energieeinsatz im
42. berufsrelevanten Arbeitsbereich; Grundkenntnisse der im berufsrelevanten Arbeitsbereich
anfallenden Reststoffe und tiber deren Trennung, Verwertung sowie iiber die Entsorgung des
Abfalls
Kenntnis der einschldgigen maschinenbautechnischen und elektrotechnischen Bau- und
3 Sicherheitsvorschriften und Normen sowie der einschldgigen Vorschriften zum Schutz des
’ Lebens und der Gesundheit unter besonderer Beachtung der von den Versorgungseinrichtungen
ausgehenden Gefahren
44. Erste Hilfe-Ausbildung Anwendung von Erste-Hilfe-Maflnahmen im Anlassfall
45 Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (§§ 9 und 10
’ Berufsausbildungsgesetz)
46. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

(2) Bei der Ausbildung in den fachlichen Kenntnissen und Fertigkeiten ist — unter besonderer
Beachtung der betrieblichen Erfordernisse und Vorgaben — auf die Personlichkeitsbildung des Lehrlings

zu achten, um ihm die fiir eine Fachkraft erforderlichen Schliisselqualifikationen beziiglich
Sozialkompetenz  (wie Offenheit, Teamfdhigkeit, Konfliktfahigkeit), Selbstkompetenz (wie
Selbsteinschitzung, Selbstvertrauen, FEigenstindigkeit, Belastbarkeit), Methodenkompetenz (wie

Prisentationsfihigkeit, Rhetorik in deutscher Sprache, Verstandigungsfihigkeit in den Grundziigen der
englischen Sprache) und Kompetenz fiir das selbstgesteuerte Lernen (wie Bereitschaft, Kenntnis iiber
Methoden, Fihigkeit zur Auswahl geeigneter Medien und Materialien) zu vermitteln.
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§ 4. Dem Lehrling des Lehrberufes Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau ist vom Lehrberechtigten im
Laufe des 1. Lehrjahres im Rahmen der Ausbildungszeit Gelegenheit zu geben, eine Ausbildung in Erster
Hilfe zu besuchen, sofern diese Unterweisung nicht von der Berufsschule vermittelt oder dort angeboten
wird.

Lehrabschlusspriifung
Gliederung
§ 5. (1) Die Lehrabschlusspriifung gliedert sich in eine theoretische und in eine praktische Priifung.

(2) Die theoretische Priifung umfasst die Gegenstinde Seilbahntechnik, Technologie und
Angewandte Mathematik.

(3) Die theoretische Priifung entfillt, wenn der Priifungskandidat das Erreichen des Lehrziels der
letzten Klasse der fachlichen Berufsschule oder den erfolgreichen Abschluss einer die Lehrzeit
ersetzenden berufsbildenden mittleren oder hoheren Schule nachgewiesen hat.

(4) Die praktische Priifung umfasst die Gegenstinde Priifarbeit und Fachgesprich.

Theoretische Priifung
Allgemeine Bestimmungen

§ 6. (1) Die theoretische Priifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann fiir eine groere Anzahl von
Priiflingen gemeinsam durchgefiihrt werden, wenn dies ohne Beeintrichtigung des Priifungsablaufs
moglich ist. Die theoretische Priifung kann auch in rechnergestiitzter Form erfolgen, wobei jedoch alle
wesentlichen Schritte fiir die Priifungskommission nachvollziehbar sein miissen.

(2) Die theoretische Priifung ist grundsétzlich vor der praktischen Priifung abzuhalten.

(3) Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschlusspriifung und den
Anforderungen der Berufspraxis zu entsprechen. Sie sind den Priiflingen anlésslich der Aufgabenstellung
getrennt zu erldutern.

(4) Die schriftlichen Arbeiten des Priiflings sind entsprechend zu kennzeichnen.
Seilbahntechnik
§ 7. (1) Die Priifung hat die stichwortartige Beantwortung von Fragen aus sdmtlichen nachstehenden
Bereichen zu umfassen:
1. Seilbahntechnische Einrichtungen,
2. Mechanische, hydraulische und pneumatische Elemente,
3. Elektrische und elektronische Elemente,
4. Seile,
5. Instandhaltung und Wartung,
6. Rechtliche Grundlagen.

(2) Die Priifung kann auch in programmierter Form mit Fragebogen erfolgen. In diesem Fall sind aus
jedem Bereich je vier Fragen zu stellen.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dass sie in der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden
konnen.

(4) Die Priifung ist nach 80 Minuten zu beenden.
Technologie

§ 8. (1) Die Priifung hat die stichwortartige Beantwortung von Fragen aus simtlichen nachstehenden
Bereichen zu umfassen:
1. Werkstoffkunde,
2. Fertigungstechnik,
3. Mess- und Priifverfahren,
4. Grundlagen der Elektrotechnik,
5. Sicherheits-, Umweltschutz- und Brandschutzvorschriften.

(2) Die Priifung kann auch in programmierter Form mit Fragebogen erfolgen. In diesem Fall sind aus
jedem Bereich je vier Fragen zu stellen.
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(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dass sie in der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden
konnen.

(4) Die Priifung ist nach 80 Minuten zu beenden.
Angewandte Mathematik

§ 9. (1) Die Priifung hat Aufgaben aus sdmtlichen nachstehenden Bereichen zu umfassen:
1. Langenberechnung,

2. Flachenberechnung,

3. Volumsberechnung und Masseberechnung,

4. Prozentrechnung.

(2) Die Verwendung von Rechenbehelfen, Formeln und Tabellen ist zuléssig.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dass sie in der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden
konnen.

(4) Die Priifung ist nach 80 Minuten zu beenden.

Praktische Priifung
Priifarbeit

§ 10. (1) Die Priifung ist nach Angabe der Priifungskommission in Form der Bearbeitung eines
betrieblichen Arbeitsauftrages durchzufiihren.

(2) Die Aufgabe hat sich auf die Bedienung, Wartung, Instandhaltung und Uberpriifung von
seilbahntechnischen Maschinen oder Geriten unter Einschluss von Arbeitsplanung, MaBlnahmen zur
Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, allenfalls erforderliche MaBnahmen zum
Umweltschutz und MaBnahmen der Qualititskontrolle zu erstrecken. Die einzelnen Schritte bei der
Ausfithrung der Aufgabe sind hidndisch oder rechnergestiitzt zu dokumentieren. Die Priifungskommission
kann dem Priifling anldsslich der Aufgabenstellung hiefiir entsprechende Unterlagen zur Verfiigung
stellen.

(3) Die Priifungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der Lehrabschlusspriifung, die
Anforderungen der Berufspraxis und das Tétigkeitsgebiet des Lehrbetriebs jedem Priifling eine Priifarbeit
zu stellen, die in der Regel in sechs Stunden durchgefiihrt werden kann.

(4) Die Priifung ist nach sieben Stunden zu beenden.

(5) Fiir die Bewertung der Priifarbeit sind folgende Kriterien mafigebend:
1. fachgerechte Arbeitsweise,
2. richtiger und maligenauer Zusammenbau nach vorgegebenen Richtlinien,
3. richtige Montage und Funktionsfihigkeit,
4. fachgerechtes Verwenden der richtigen Werkzeuge und Messgerite.

Fachgespriach
§ 11. (1) Das Fachgesprich ist vor der gesamten Priifungskommission abzulegen.

(2) Das Fachgesprich hat sich aus der praktischen Titigkeit heraus zu entwickeln. Hierbei ist unter
Verwendung von Fachausdriicken das praktische Wissen des Priiflings festzustellen. Im Fachgesprich
soll der Priifling zeigen, dass er fachbezogene Probleme und deren Losungen darstellen, die fiir einen
Auftrag relevanten fachlichen Hintergriinde aufzeigen und die Vorgehensweise bei der Ausfithrung dieses
Auftrags begriinden kann. Die Priiffung ist in Form eines moglichst lebendigen Gesprichs mit
Gesprichsvorgabe durch Schilderung von Situationen oder Problemen durchzufiihren.

(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschlusspriifung und den Anforderungen der
Berufspraxis zu entsprechen. Hierbei sind, Werkzeuge, Demonstrationsobjekte, Arbeitsbehelfe oder
Schautafeln heranzuziehen. Fragen iiber einschldgige Sicherheitsvorschriften, Schutzmalnahmen und
Unfallverhiitung sowie iiber einschligige Umweltschutzmaflnahmen und Entsorgungsmafnahmen sind
mit einzubeziehen.

(4) Das Fachgesprich soll fiir jeden Priifling 15 Minuten dauern. Eine Verldngerung um hochstens
zehn Minuten hat im Einzelfall zu erfolgen, wenn der Priifungskommission ansonsten eine zweifelsfreie
Bewertung der Leistung des Priiflings nicht moglich ist.

Wiederholungspriifung
§ 12. (1) Die Lehrabschlusspriifung kann wiederholt werden.
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(2) Wenn bis zu zwei Gegenstiande mit ,,Nicht geniigend bewertet wurden, ist die Wiederholungs-
priifung auf die mit ,,Nicht geniigend* bewerteten Gegenstidnde zu beschréinken.

(3) Wenn mehr als zwei Gegenstinde mit ,.Nicht geniigend* bewertet wurden, ist die gesamte
Priifung zu wiederholen.

Evaluierung

§ 13. Die ZweckmiBigkeit der Ausbildung im Lehrberuf Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau ist
unter Heranziehung eines Berufsforschungsinstitutes zu evaluieren. Der Bundes-Berufsausbildungsbeirat
hat bis zum 30. Juni 2012 ein Gutachten (Befund, Motivenbericht und Schlussfolgerungen) iiber die
Uberfiihrung des Lehrberufes Seilbahnfachmann/Seilbahnfachfrau in die Regelausbildung an den
Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit zu erstatten. Sofern bei der Erarbeitung eines Gutachtens keine
Stimmeneinhelligkeit zustande kommt, ist gemif} § 31 Abs. 7 des Berufsausbildungsgesetzes vorzugehen.

Inkrafttreten
§ 14. Diese Verordnung tritt mit 1. April 2008 in Kraft.

Bartenstein
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